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CAMERA DI COMMERC

B Ettore Grassano

n marchio storico, addi-
Urittura ultracentenario,

specializzato nelle tec-
nologie della filiera dell’acqua),
e un brand innovativo che opera
nell'alta gioielleria. Decisamente
ben rappresentato quest'anno
il settore Industria all'interno
della Giornata dell’Economia
organizzata dalla Camera di
Commercio di Alessandria, giun-
ta alla sua sedicesima edizione.
Nella sede dell'ente camerale,
in via Vochieri ad Alessandria,
lo scorso 23 maggio, sono state
premiate le persone che hanno
portato le loro aziende a tra-
guardi importanti, “distinguen-
dosi per la capacita di innovare
e di sviluppare iniziative e com-
portamenti virtuosi che vanno
dagli standard di sicurezza al
perseguimento della qualita”.
Dal 2010, la Giunta camerale ha
previsto I'assegnazione di premi
per ogni settore economico:
Commercio, Industria, Artigia-
nato, Agricoltura e Cooperazio-
ne.
Per I'Industria, il premio & stato
assegnato a Secondo Mariani,
Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione di Panelli s.r1. con
sede in Alessandria. Limpresa
nasce nel 1906 come “Officina
A. Panelli” e prosegue oggi con
lanuova proprieta che, dal 1991,
fa capo alla famiglia Mariani.

“Gia fin dalle origini la Panelli -
recita lamotivazione della giuria
- fu una delle prime societa al
mondo a specializzarsi e ad im-
porsi nelle tecnologie del ciclo

completo dell’acqua. Dando
continuita ad una realtd mani-
fatturiera che & espressione di
una presenza industriale radi-
cata ad Alessandria, l'ingegner
Secondo Mariani, gia direttore
di stabilimento, ha acquisito il
marchio Panelli e ha restituito
impulso e nuova vita all'azienda,
con passione, coraggio e capa-
cita di innovazione, mantenendo

Elisa Brianni (Semi di Senape)
neo imprenditrice di successo

Elisa Brianni & stata designata
dal Comitato Imprenditoria Fem-
minile quale neo imprenditrice
di successo, “per essere a capo
di una struttura che opera per il
miglioramento della qualita del-
Uinfanzia e della genitorialita e
per la diffusione del benessere
sociale”. Brianni & presidente di
Semi di Senape, societa coope-
rativa sociale, con sede ad Ales-
sandria, nata nel 2013 dalla vo-
lonta e dallimpegno di giovani
donne che hanno re-investito
sulla propria professionalita in
risposta alla crisi finanziaria del
Comune di Alessandria. La so-
cieta, avendo come riferimento i

principi del welfare partecipativo,
é stata costituita e opera con il
fine di contribuire a incrementare
alleanze educative sul territorio,
collaborando con enti locali e
servizi educativi. Si occupa di so-
stenere mamme, bambini e fa-
miglie attraverso spazi pedago-
gicamente pensati e partecipati,
servizi, laboratori, corsi e incontri
di formazione e informazione.
Gli interventi hanno ['obiettivo di
porre la persona e la sua dignita
al centro di ogni azione, di offrire
servizi di qualita alla persona,
operando in ambito socio-edu-
cativo, ricreativo e nella preven-
zione del disagio, in collabora-
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e valorizzando un “brand” sto-
rico. La forza dell'innovazione
si concretizza in rilevanti inve-
stimenti (tra il 10 e il 15% al-
I'anno), in ricerca e sviluppo,

zione con le reti sociali del terri-

torio.

Semi di Senape gestisce ReMix,
centro di riuso creativo dei ma-
teriali di scarto dellindustria e
dell'artigianato, e vi si promuove
concretamente lo sviluppo so-
stenibile, spiegando che i mate-
riali (non rifiuti] possono essere

brevettazione e in tecnologie di
processo, attraverso il lavoro di
uno staff di alta qualificazione
guidato da Secondo Mariani”.

Altrettanto rilevanti le motiva-

risorse, anche con il coinvolgi-
mento di molte aziende della
provincia.

Oltre a Elisa Brianni, Semi di
Senape é stata fondata da Sara
Toson, Tristana Brameri, Erika
Gaviglio e Giulia Di Menza che
compongono anche il consiglio
di amministrazione.

10 Le Imprese premiate

zioni che hanno portato all'in-
dividuazione dell'altro premiato
del comparto Industria, Carlo
Massavelli, Presidente del Con-
siglio di Amministrazione di
B.M.C. s.p.a. con sede in Valenza.
La BMC nasce a Valenza nel
2001 dalla collaborazione di Car-
lo Massavelli e Maurizio Bozza,
che hanno maturato una con-
solidata esperienza in una pri-
maria azienda valenzana.

“All'inizio con un esiguo numero
di dipendenti—sottolinea la giu-
ria della Giornata dell’Economia
- la BMC si avvale oggi di un
team di circa 100 persone con
un'eta media di 38 anni, motivati
e coinvolti da Carlo Massavelli,
che sanno creare prodotti unici,
collezioni complete di alta gioiel-
leria e produzioni in serie. In
queste produzioni trovano per-
fetta simbiosi le espressioni crea-
tive dei designer, le conoscenze
tecnologiche dei progettistie le
capacita tecniche della produ-
zione. In definitiva la BMC ge-
nera oggetti dal sapore squisi-
tamente artigianale, quasi da
“mastro orafo”, applicando nel
contempo le competenze, |'es-
senzialita e il rigore delle pit1
avanzate novita tecnologiche”.

Carlo Massavelli
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